
 

 

 

 

วันที่ 22 มกราคม 2569 เวลา 10.00 น. ณ เทศบาลตำบลทอนหงส์ นายอมร แคล้วภัย นายกเทศมนตรีตำบลทอนหงส์ ดำเนินการ
ประชุมบุคลากรประกอบด้วยคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  ในการประกาศเจตนารมย์ในการสร้าง
วัฒนธรรม No Gift Policy ไปสู่การปฏิบัติ โดยแจ้งว่าเทศบาลตำบลทอนหงส์ได้ให้ความสำคัญกับเรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ตามนโยบายรัฐบาลมาอย่างต่อเนื่อง จึงได้ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy ประจำปี
งบประมาณ 2569 โดยขอให้ทุกส่วนดำเนินการดังนี้ 

1.รับทราบประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ 2569 ชอง
เทศบาลตำบลทอนหงส ์รายละเอียดปรากฏตามประกาศ 

2.ให้หัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับทราบ และประชาสัมพันธท์างสือ่สังคม
ออนไลน์ เพือ่ให้หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในพื้นที่รับทราบโดยทั่วกัน 

3.ให้รายงานผลการดำเนินงานสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ให้นายกเทศมนตรีตำบลทอนหงสท์ราบ 
ตามห้วงระยะเวลา 6 เดือน และรายงานรอบ 12 เดือน 

4.แจ้งคู่มือการขับเคลือ่น No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อให้พนักงานเทศบาลตำบลทอนหงส์ได้ปฏิบัติตาม 
5.แจ้งหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรอืประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 

 รวมทั้งไดม้อบนโยบายการให้ความสำคญัในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพื่อเสรมิสรา้งความรู้ ความเข้าใจในมาตรการเพือ่ส่งเสรมิคณุธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานไปสู่การ
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยมีขอ้มลูรายละเอยีดการนำมาตรการเพื่อส่งเสรมิคณุธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน มอบหมาย
ผู้รับผิดชอบดำเนินการจัดทำประกาศแนวทางการเสรมิสรา้งวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานมีทศันคติ คา่นิยมในการปฏิบัติงาน
อย่างซือ้สัตย์สุจริต เพื่อพัฒนาองค์กรให้เป็นหน่วยงานทีม่ีคณุธรรมและความโปร่งใสในการบรหิารงาน 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


