
กรอบ

อัตรา

ก าลัง 

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563

ปลัดเทศบาล ( นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -

รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -

ส ำนักปลัดเทศบำล (01)

หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -

นักจัดการงานท่ัวไป (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -

นักทรัพยากรบุคคล  (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -

นักพัฒนาชุมชน  (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานทะเบียน  (ปง./ชง) 1 1 1 1 - - - ว่าง

เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  (ปง./ชง) 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)

ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

พนักงานดับเพลิง 1 1 1 1 - - -

พนักงานวิทยุ 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

คนงาน 1 1 1 1 - - -

กองคลัง (04)

ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -

นักจัดการงานท่ัวไป (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการเงินและบัญชี  (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการจัดเก็บรายได้  (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการพัสดุ  (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  (ปง./ชง) 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 1 1 1 - - -

กองช่ำง (05)

ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -
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แผนอัตราก าลัง  3  ปี   ระหว่างปีงบประมาณ  2561 -  2563

ส่วนราชการ/ต าแหน่ง

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาด อัตราก าลังคน

หมายเหตุ
ว่าจะต้องใช้ในช่วง เพ่ิม/ลด

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า



กรอบ

อัตรา

ก าลัง 

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563

นายช่างโยธา (อาวุโส) 1 1 1 1 - - -
นายช่างโยธา (อาวุโส) 1 1 1 1
กองสำธำรณสุขและส่ิงแวดล้อม (06)

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)

เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

คนงานประจ ารถขยะ 1 1 1 1 - - - ว่าง
คนงานประจ ารถขยะ 1 1 1 1 - - -
คนงานประจ ารถขยะ 1 1 1 1 - - -
พนักงานตกแต่งสวน 1 1 1 1 - - -
พนักงานตกแต่งสวน 1 1 1 1 - - -
พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

คนงานประจ ารถขยะ 1 1 1 1 - - -
คนงานประจ ารถขยะ 1 1 1 1 - - -
คนงานประจ ารถขยะ 1 1 1 1 - - -
คนงาน 1 1 1 1 - - -
คนงาน 1 1 1 1 - - -
กองกำรศึกษำ (08)

ผู้อ านวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -

ลูกจ้ำงประจ ำ

นักวิชาการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ
ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 1 1 1 1 - - -
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก

ครู (คศ.1) 1 1 1 1 - - -
ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) 1 - - - +1 - -
ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) 1 - - - -1 - - ยุบเลิก มติ 11/60

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
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ส่วนราชการ/ต าแหน่ง

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาด อัตราก าลังคน

หมายเหตุ
ว่าจะต้องใช้ในช่วง เพ่ิม/ลด

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า



กรอบ

อัตรา

ก าลัง 

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลเด็กเล็ก (ผู้ดูแลเด็ก) 1 - - - -1 - - ยุบเลิก มติ 11/60

ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลเด็กเล็ก (ผู้ดูแลเด็ก) 1 - - - -1 - - ยุบเลิก มติ 11/60

ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลเด็กเล็ก (ผู้ดูแลเด็ก) 1 - - - -1 - - ยุบเลิก มติ 11/60

ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลเด็กเล็ก (ผู้ดูแลเด็ก) 1 - - - -1 - - ยุบเลิก มติ 11/60

โรงเรียนเทศบำลต ำบลทอนหงส์

ผู้อ านวยการสถานศึกษา (คศ.1) - 1 1 1 +1 - - ได้รับจัดสรร 2561

ครู (คศ.1) 1 1 1 1 - - -

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) 1 1 1 1 - - -

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) 1 1 1 1 - - -

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

ครูผู้ช่วย (ครูผู้ช่วย) - 1 1 1 +1 - - ก าหนดเพ่ิม

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)
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ส่วนราชการ/ต าแหน่ง

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาด อัตราก าลังคน

หมายเหตุ
ว่าจะต้องใช้ในช่วง เพ่ิม/ลด

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า



กรอบ

อัตรา

ก าลัง 

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

ภารโรง - 1 1 1 +1 - - ได้รับจัดสรร 2561

กองประปำ (09)

ผุ้อ านวยการกองประปา (นักบริหารงานประปา ระดับต้น) 1 1 1 1 - - - ว่าง

นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (คุณวุฒิ)

ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีประปา 1 1 1 1 - - -

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ (ทักษะ)

พนักงานผลิตน  าประปา 1 1 1 1 - - -

หน่วยตรวจสอบภำยใน (12)
รวม 66 74 74 74 +9 - -

หมายเหตุ : ต าแหน่งท่ีก าหนดเพ่ิมในโรงเรียนเทศบาลต าบลทอนหงส์ รวม ๑๓ อัตรา ต้องรอการจัดสรรต าแหน่ง/เงินเดือน จากกรมส่งเสริม ฯ
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ส่วนราชการ/ต าแหน่ง

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาด อัตราก าลังคน

หมายเหตุ
ว่าจะต้องใช้ในช่วง เพ่ิม/ลด

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า










